DOUBLE DIPLOME EN PARTENARIAT AVEC L'IFCS-TL
MASTER MANAGEMENT DES PARCOURS

ET ORGANISATIONS SANITAIRES (iFross)
& DIPLOME DE CADRE DE SANTE (iFcs-Tu)

Domaine Droit Economie Gestion — Mention Management des organisations de santé

La gestion d'un service ou d'une unité de soins requiert
des compétences managériales et juridiques de plus en
plus développées pour animer les équipes, concevoir et
piloter les processus et parcours de soins, et répondre aux
injonctions de performance clinique et économique
auxquels sont soumis les établissements et services de
santé. Elle nécessite également de conjuguer les savoirs
et savoir-faire sanitaires et médico-sociaux pour
développer les complémentarités entre et d l'intérieur des
structures ou méta-structures (groupements hospitaliers
de territoire, GCS, GCSMS, CPTS, DAC...) sur les territoires de
santé. Le développement et le renforcement de ces
compétences sont un enjeu majeur pour les cadres de
proximité confrontés au défi de I'adaptation permanente
de leurs services. Ce master propose un parcours complet
sur 2 années universitaires. Le partenariat avec IlFCS-TL
permet un parcours intégré répondant aux exigences du
dipléme de Master 2 (délivré par I''FROSS) et du Dipléme
de cadre de santé (délivré par INFCS-TL).

Objectifs
)
Apporter aux cadres soignants débutants ou & des
professionnels de santé se destinant & devenir cadres de
proximité les compétences nécessaires pour gérer une
unité, un service de soins ou plus largement une
organisation de soins dans toutes ses dimensions :
- Situer l'activité et les missions de son service dans le
contexte économique, législatif et réglementaire et
dans le paysage institutionnel afin de participer

activement & la construction et au déploiement du
projet stratégique du service et de I'établissement ;

- Concevoir, structurer, planifier et évaluer la
production, les projets et les parcours de soins ;

- Organiser et coordonner le travail en équipe ;

- Maitriser les principes de base de la gestion
comptable et budgétaire d'un établissement et d'un
service.

FORMATION CONTINUE

RNCP NIVEAU 7

IFROSS : 17 MODULES DE 5
JOURS + 1 MODULE DE 2 JOURS
SUR 22 MOIs

IFCS-TL:1 MODULE (4x5
JOURS) + 105H DE STAGE

RENTREE EN SEPTEMBRE

RESPONSABLE

Camille Pfeffer
Maitre de conférences

PUBLIC

Professionnels paramédicaux
ayant réussi le concours
d’admission au Dipléme de Cadre
de santé (filiére soins infirmiers,
filiere médico-technique, filiere
rééducation [ réadaptation)

. Occupant déja une fonction
d'encadrement,

. Ou proposés par
I'établissement pour occuper
prochainement une fonction
de cadre,

- Ou souhaitant exercer une
fonction d’encadrement

En partenariat avec

~
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& DCS
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Master 2 Management des parcours er organisat



Master 2 Management des parcours er organisations sanitaires & DCS

EVALUATION DES ETUDES

Contréle continu & partir des
travaux des candidats. Un
mémoire en fin de M2 permet de
s'assurer des capacités de recul
et d'analyse transversale des
candidats. Ce mémoire répond
aux attentes du M2 et du DCS.

ADMISSION

Parcours ouvert aux candidats
admis aux épreuves du DCS de
I'lFCS-TL.

Admission sur étude du dossier
de candidature en jury avec les
représentants de I'lFCS-TL

LIEU

Locaux de IlFROSS & proximité
des quais du Rhéne et du
centre-ville (& I'exception des 4
semaines du module 5 du DCS
qui se déroulent & I'FCS-TL &
Bron)

TARIFS

14500 €
+ Frais d'inscription universitaire

CANDIDATURE

Mai/juin, aprés publication des
résultats d’admission au DCS

CONTACT

Vanessa Durieux
04787875 81
ifross@univ-lyon3.fr

18 rue Chevreul 69007 LYON
www.ifross.com

iIfross..

INSTITUT DE FORMATION ET DE RECHERCHE
SUR LES ORGANISATIONS SANITAIRES ET SOCIALES

Architecture

MASTER1- Année N

Structuration, régulation et évolutions du secteur sanitaire
— Enjeux économiques et organisationnels et régulation du
secteur sanitaire
— Les acteurs institutionnels du secteur sanitaire

Politiques et projets de santé publique

Structurer et gérer les projets

Gestion de la production et des processus

Fondamentaux de la logique juridique appliquée a la santé
Evaluation, audit et diagnostic

Valorisation de I'activité et calcul de colts

Leadership et management d’équipe

En transversal, au cours de ces modules :
— Anglais
— Informatique
— Méthodologie de la recherche en sciences sociales

Module de pédagogie dans le cadre des spécificités du DCS

MASTER 2 — Année N+1

Concevoir une recherche en sciences sociales
Stratégie et théorie des organisations
Sociologie des organisations

Gestion des emplois et des compétences

Introduction a la comptabilité et a I'analyse financiére pour
les établissements et services de santé

Budget et contrdle de gestion

Qualité et management

Gestion juridique des ressources humaines
Concevoir une recherche en sciences sociales

En transversal, au cours de ces modules :
— Anglais
— Méthodologie de la recherche en sciences sociales

Ces modules sont complétés en master 2 par I'élaboration d'un
mémoire collectif de recherche en sciences sociales. Afin de
répondre aux exigences du Diplédme de cadres de santé, un volet
individuel est également développé. Une soutenance orale est
réalisée en fin de parcours devant un jury mixte IFROSS et IFCS-TL
parachevant la formation.



